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Resumé v˘sledkÛ – âeská republika – 1. ãtvrtletí 2009

Pouhá 2 % zamûstnavatelÛ v âR pfiedpovídají pfiízniv˘ v˘hled pro uchazeãe o práci v pfií‰tím ãtvrtletí.

Manpower Index ve zkratce

„Manpower Index trhu práce“ (Manpower
Employment Outlook Survey) je kvartální
prÛzkum sledující pfiedpokládané trendy
zamûstnavatelÛ v oblasti náboru zamûstnancÛ
po celém svûtû. 

KaÏdé tfii mûsíce Manpower témûfi 55,000
zamûstnavatelÛm vefiejného i soukromého
sektoru ve 33 zemích a oblastech svûta pokládá
stejnou otázku: 
„Jak oãekáváte, Ïe se zmûní celkov˘ poãet
zamûstnancÛ ve va‰í spoleãnosti v následujícím
ãtvrtletí v porovnání s aktuálním ãtvrtletím?“

PrÛzkum se stal nejv˘znamnûj‰ím v˘hledov˘m
ukazatelem perspektiv v zamûstnávání na svûtû.

Díky tomu, Ïe je prÛzkum veden na základû
osvûdãené a jednotné metodiky, je povaÏován
za vysoce dÛvûryhodn˘ – realizuje ho t˘m
nezávisl˘ch odborníkÛ a je provádûn na
reprezentativním vzorku zamûstnavatelÛ, ktefií
nejsou vybíráni z klientÛ spoleãnosti Manpower.

âist˘ index trhu práce

„âist˘ index trhu práce“ (Net Employment
Outlook) je klíãov˘ ukazatel pro v˘sledky
Manpower Indexu. Hodnotu této veliãiny
získáme tak, Ïe od procenta zamûstnavatelÛ,
ktefií pfiedpokládají nárÛst pracovních sil,
odeãteme procento zamûstnavatelÛ, ktefií
pfiedpokládají naopak pokles poãtu pracovních
sil. Hodnota tohoto ãistého rozdílu tedy mÛÏe
b˘t kladná i záporná.

1
âeská republika - Jak je patrno z v˘sledkÛ prÛzkumu Manpower Index trhu práce,
cel˘ch 91 % zamûstnavatelÛ v âR neoãekává ve 4. ãtvrtletí 2008 Ïádné zmûny
v oblasti náboru pracovních sil. 2 % zamûstnavatelÛ plánují nárÛst v poãtu
zamûstnancÛ, zatímco 6 % zamûstnavatelÛ chystá sníÏení pracovních sil. V˘sledn˘
âist˘ index trhu práce pro âeskou republiku tedy pro Q1 2009 ãiní -4 %. V porovnání
s minul˘m ãtvrtletím se âist˘ index trhu práce sníÏil o 5 procentních bodÛ.

2
Regionální porovnání v rámci âR - Zamûstnavatelé v Praze oãekávají v prÛbûhu Q1
2009 mírn˘ útlum na trhu práce, âist˘ index trhu práce je zde na hodnotû -2 %.
V regionu âechy je podobná situace s Indexem -3 %. Zamûstnavatelé na Moravû jsou
nejménû optimistiãtí a oãekávají nejniÏ‰í Index -4 %. V Praze a v âechách âist˘ index
trhu práce v porovnání s pfiedchozím ãtvrtletím mírnû poklesl o 2 procentní body,
zatímco na Moravû do‰lo k zásadnímu poklesu, a to o 9 procentních bodÛ.

3
Porovnání dle odvûtví v rámci âR - Zamûstnavatelé v 7 z 10 odvûtví pfiedpovídají
stagnaci náborové aktivity pro Q1 2009. Nejslab‰í náborové aktivity se oãekávají ve
dvou odvûtvích – Ubytování a stravování a Zemûdûlství, myslivost, lesnictví a rybolov –
kde zamûstnavatelé hlásí Index -12 % a -13 %. âist˘ index práce v oboru V˘roba a
rozvod elektfiiny, plynu a vody je také slab˘, s hodnotou -7 %. Zamûstnavatelé v oboru
Velkoobchod a maloobchod hlásí neuspokojivou úroveÀ Indexu -5 %. Nejsilnûj‰í
náborové aktivity oãekávají zamûstnavatelé v oboru Doprava, skladování a logistika,
kde je úroveÀ âistého indexu trhu práce +3 %.

4
Porovnání s pfiedchozím ãtvrtletím - V porovnání s pfiedchozím ãtvrtletím se Index sníÏil ve v‰ech oborech kromû jediného – Doprava,
skladování a logistika. Zamûstnavatelé v oborech Ubytování a stravování a V˘roba a rozvod elektfiiny, plynu a vody hlásí nejvût‰í pokles, 
a to o -14 procentních bodÛ. Dal‰í znaãné sníÏení Indexu o 12 procentních bodÛ oãekávají zamûstnavatelé v oboru Zemûdûlství, myslivost,
lesnictví a rybolov. 

5
Mezinárodní porovnání - Oãekává se, Ïe náborové aktivity v Evropû zÛstanou pozitivní, pfiestoÏe vût‰ina zamûstnavatelÛ hlásí mírn˘ pokles
oproti minulému ãtvrtletí. Zamûstnavatelé pouze ve tfiech zemích – v Kanadû, Spojen˘ch státech a ·v˘carsku – hlásí zlep‰ení Indexu oproti Q4
2008. Nejoptimistiãtûj‰í vyhlídky na pracovní pfiíleÏitosti bûhem Q1 2009 jsou v Austrálii, âínû, Indii, JiÏní Africe, Kanadû, Kolumbii, Kostarice, Peru,
Polsku, Rumunsku a Spojen˘ch státech. NejniÏ‰í oãekávání v oblasti náborov˘ch aktivit mají zamûstnavatelé v Irsku, Singapuru a ·panûlsku.

Chcete vûdût více? Nav‰tivte na‰e internetové stránky www.manpower.cz, kde si mÛÏete stáhnout tiskovou zprávu a kompletní v˘sledky
prÛzkumu. Celkové v˘sledky ze v‰ech zemí a také regionální a globální srovnání jsou k dispozici na www.manpower.com/meos.
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Nárůst Pokles Beze změny Neví Čistý index trhu práce 

% % % % %

2. ãtvrtletí 2008 15 3 79 3 +12

3. ãtvrtletí 2008 6 3 89 2 +3

4. ãtvrtletí 2008 2 1 96 1 +1

1. ãtvrtletí 2009 2 6 91 1 -4

0-1-3-4 -2 1

Čechy

Morava

Praha

-3

-4
-2

Čistý index trhu práce

-5

-12

0

6-6 0

-13

Doprava, skladování a logistika

Finance, pojištění, nemovitosti a další služby podnikům

Státní správa, zdravotnictví, vzdělávání a kultura

Stavebnictví

Těžba nerostných surovin

Ubytování a stravování

Velkoobchod a maloobchod

Výroba a rozvod elektřiny, plynu a vody

Zemědělství, myslivost, lesnictví a rybolov

Zpracovatelský průmysl

3

1

-3

-1

-7

-1

Čistý index trhu práce
-12


